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Úvod 

 
Výroční zpráva Rady vlády pro bezpečnost a ochranu zdraví při práci 

za období 2019 - 2020 
(podle závazné osnovy povinné části výroční zprávy poradního orgánu vlády na základě 

usnesení vlády č. 175 ze dne 20. února 2002) 
 

Rada vlády pro bezpečnost a ochranu zdraví při práci (dále jen „Rada“) je stálým 
poradním orgánem vlády České republiky v oblasti bezpečnosti práce a ochrany zdraví 
při práci. Rada byla zřízena usnesením vlády České republiky č. 858 ze dne 3. září 
2003. Tímto usnesením byl současně schválen Statut Rady.  

Rada zasedá pravidelně podle plánu práce a dále podle potřeby, nejméně však jednou 
za tři měsíce. S ohledem na epidemiologická opatření vlády České republiky 
v souvislosti se šířením nemoci COVID – 19 se v roce 2020 presenční zasedání Rady 
vlády pro BOZP neuskutečnilo. Organizační, odborné a administrativní práce včetně 
zveřejňování informací o činnosti Rady zajišťuje sekretariát Rady, který je organizační 
součástí Ministerstva práce a sociálních věcí.  

Rada ve své činnosti připravuje a schvaluje návrhy a doporučení k provádění 
a pravidelnému hodnocení plnění Národní politiky bezpečnosti práce a ochrany zdraví 
při práci a Národního akčního programu bezpečnosti a ochrany zdraví při práci. Cílem 
těchto programových dokumentů je předcházet poškození zdraví v důsledku pracovních 
úrazů a nemocí z povolání anebo poškozením vzniklým v souvislosti s prací nebo 
během ní.  

 

Hlavní činností Rady jako poradního orgánu vlády je zejména: 

     Projednávat a doporučovat vládě základní koncepční směry postupu vlády 
při prosazování větší míry koordinace činnosti a spolupráce všech orgánů veřejné 
správy a dalších institucí v oblasti bezpečnosti a ochrany zdraví při práci (dále jen 
„BOZP“).  

 Projednávat a doporučovat změny a doplňky návrhů materiálů připravených 
k projednání v příslušných orgánech Evropské unie a ostatních mezinárodních 
institucích, týkající se oblasti BOZP.  

 Projednávat a doporučovat změny resortních koncepcí v oblasti BOZP.  

 Projednávat a doporučovat priority ve výzkumu pro projekty resortů na podporu 
důslednějšího dodržování právních předpisů v oblasti BOZP za účelem zajištění 
vyšší úrovně v této oblasti, zejména se zaměřením na malé a střední podniky.  

 Identifikovat aktuální problémy v oblasti BOZP, projednávat a doporučovat vhodná 
opatření v zaměření plánů prevence rizik a sledovat jejich plnění.  
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 Hodnotit účinnost přijímaných preventivních opatření v oblasti prevence rizik 
při práci a doporučovat jejich změny a doplňky. 

Rada má 28 členů, kterými jsou předsedkyně Rady, tři místopředsedové a další 
členové Rady. Funkční období všech členů Rady je čtyřleté. V Radě jsou zástupci 
příslušných ministerstev a úřadů, zástupci zaměstnanců a zaměstnavatelů a také 
nezávislí odborníci s dlouholetou praxí v oblasti bezpečnosti práce a ochrany zdraví při 
práci. Na zasedání Rady jsou pravidelně zváni i ředitel Výzkumného ústavu 
bezpečnosti práce, v. v. i. a ředitel Technické inspekce ČR.   

Předsedkyní Rady je ministryně práce a sociálních věcí. Předsedkyně Rady má právo 
vyžadovat součinnost všech orgánů veřejné správy a dalších institucí ve věcech, 
týkajících se problematiky bezpečnosti a ochrany zdraví při práci.  

 
 

I. Předsedkyně a členové Rady vlády pro bezpečnost a ochranu zdraví 
při práci 

 

Složení Rady:  

Složení Rady odpovídá situaci v roce 2019. V roce 2020 nedošlo k jeho aktualizaci.    
    

Jméno a příjmení Funkce 
v reprezentované 

instituci 

Funkce 
zastávaná 

v Radě  

Člen 
Rady 

od 

Člen 
Rady 

do 

Členství 
ve stálých 
výborech  

Dipl.-Pol. Jana 
Maláčová, MSc. 

ministryně práce 
a sociálních věcí 

předsedkyně 
30. 7. 
2018 

  

JUDr. Jiří Vaňásek 
náměstek 
ministryně práce a 
sociálních věcí 

1. místo-
předseda 

29.3. 
2016 

31.12. 
2019 

předseda 
stálého 
výboru č. 1 

Ing. Radka 
Sokolová 

místopředsedkyně 
Českomoravské 
konfederace 
odborových svazů 

místo-
předsedkyně 

18.12.
2013 

  

JUDr. Jitka 
Hejduková, CSc. 

Svaz průmyslu a 
dopravy 

místo-
předsedkyně 

1.12. 
2018 

  

Mgr. Eva 
Gottvaldová 

náměstkyně 
ministra 
zdravotnictví 
a hlavní hygienička 
ČR 

členka 
13.12. 
2016 

  

Ing. Vilibald Knob 
náměstek ministra 
vnitra 

člen 
1.10. 
2018 

  

Mgr. Václav Pícl 
náměstek ministra 
školství 

člen 
1.6. 
2018 

  

Ing. Antonín Rada    
náměstek ministra 
obrany 

člen 
26.9. 
2016 

  



4 

 

Ing. Jiří Koliba 

náměstek 
ministryně 
průmyslu 
a obchodu  

člen 
13.12.
2016 

  

JUDr. Simeona 
Zikmundová  

náměstkyně 
ministryně pro 
místní rozvoj 

členka 
12.8. 
2015 

  

Ing. Jan Landa  
státní tajemník 
MŽP 

člen 
13.12. 
2016 

  

Mgr. Martin 
Vavřina 

státní tajemník MD člen 
13.12. 
2016 

  

Mgr. Ing. Rudolf 
Hahn 

generální inspektor  
Státního úřadu 
inspekce práce 

člen 
18.4. 
2006 

 

 
 
 
 

Ing. Martin 
Štemberka 

předseda Českého 
báňského úřadu 

člen 
22.7. 
2015 

 
 
 
 

Ing. Dana 
Drábová, Ph.D. 

předsedkyně 
Státního úřadu pro 
jadernou 
bezpečnost  

členka 
16.2. 
2004 

 

 
 
 
 

 
Ing. Marek 
Rojíček, Ph.D. 
 

předseda Českého 
statistického úřadu 

člen 
1.6. 
2018 

  

Robert Křepinský 
Odborový svaz 
UNIOS  

člen 
16.2. 
2004 

 
předseda 
stálého 
výboru č. 2 

Zbyněk Moravec   

OS zdravotnictví 
a sociální péče ČR  
 

člen 
26.3. 
2013 

  

Ing. Ivo Kavka 
OS pracovníků 
hornictví, geologie 
a naft. průmyslu 

člen 
13.12.
2016 

  

Ing. Jaromír 
Šedivec 

Asociace 
samostatných 
odborů ČR  

člen 
16.2. 
2004 

  

Jaroslav Bek 
Svaz průmyslu a 
dopravy ČR 

člen 
16.2. 
2004 

31.12. 
2019 

 

Ing. Bc. Martina 
Kroupová 

Svaz průmyslu a 
dopravy 

členka 
1.12. 
2018 

  

Josef Korbelář 
Zemědělský svaz 
Praha 

člen 
16.2. 
2004 
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Dr. Jan Zikeš 
vedoucí tajemník 
KZPS 

člen 23.6. 
2016 

  

Bc. Libuše 
Bělohlávková 

Akademie práce 
a zdraví, o. s.  

členka 
16.2. 
2004 

 
předsedkyně 
stálého 
výboru č. 4 

prof. MUDr. 
Daniela Pelclová, 
CSc. 

přednostka Kliniky 
pracovního 
lékařství 1. 
Lékařské fakulty 
UK 

členka 
29.3. 
2016 

  

Mgr. Miroslav 
Kosina 

Generální 
ředitelství Úřadu 
práce ČR.  

člen 
18.4. 
2006 

 

předseda 
stálého 
výboru č. 3 
 

PhDr. Miroslav 
Šilar 

soudní znalec 
v oboru BOZP   

člen 
13.12. 
2016 

  

 
 
Poznámka:  

Stálý výbor č. 1 -   Stálý výbor pro technickou bezpečnost 
Stálý výbor č. 2 -   Stálý výbor pro legislativu 
Stálý výbor č. 3 -   Stálý výbor pro vzdělávání a výzkum 
Stálý výbor č. 4 -   Stálý výbor pro sociálně zdravotní problematiku a národní dokumenty 
                              BOZP  
 
 

II. Sekretariát Rady vlády pro bezpečnost a ochranu zdraví při práci  
 
Organizační, odborné a administrativní práce včetně zveřejňování informací o činnosti 
Rady zajišťuje sekretariát Rady, který je organizační součástí Ministerstva práce 
a sociálních věcí. Funkci sekretariátu Rady vykonává oddělení bezpečnosti práce MPSV 
vedle své běžné agendy. Tajemníkem Rady je Ing. Petr Mráz, který v souladu s pokyny 
předsedkyně Rady řídí činnost sekretariátu a odpovídá za plnění jeho úkolů.   
 
Sekretariát Rady zejména: 
 
 organizačně a administrativně zabezpečuje činnost Rady, včetně činnosti stálých 

výborů a pracovních skupin Rady,  
 soustřeďuje podklady a informace potřebné pro činnost Rady, stálých výborů 

a pracovních skupin Rady,   
 zajišťuje zpracování odborných podkladů pro jednání Rady na základě pokynů 

předsedkyně Rady, 
 průběžně aktualizuje informace zveřejněné o Radě a jejích členech a výstupech z její 

činnosti na internetové stránce Ministerstva práce a sociálních věcí a Úřadu vlády 
České republiky (sekce Pracovní a poradní orgány).   
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III. Přehled činnosti Rady, stálých výborů Rady a pracovních skupin 
Rady 

 

     

1. Přehled činnosti Rady 

V šestnáctém roce činnosti Rady se v souladu se schváleným plánem práce Rady na 
rok 2019 uskutečnila celkem čtyři řádná zasedání Rady. Ze všech zasedání Rady byly 
pořízeny zápisy, které obsahují závěry k projednávaným bodům a tyto zápisy jsou 
zveřejněny na webových stránkách Rady. Níže je uveden stručný přehled z jednotlivých 
zasedání Rady v roce 2019. V roce 2020 Rada vlády pro BOZP prezenčně nezasedala.  
 
 

61. zasedání Rady se uskutečnilo dne 28. března 2019   

V souladu se schváleným plánem práce se Rada i na tomto zasedání zabývala 
aktuálním stavem plnění jednotlivých úkolů Národního akčního programu BOZP na 
období 2019 – 2020 a vzala na vědomí jejich plnění. 

JUDr. Jiří Vaňásek připomněl, že na minulém zasedání (12. 12. 2018) byl Radě 
předsedkyní pracovní skupiny pro národní dokumenty Bc. Libuší Bělohlávkovou 
předložen písemný materiál s návrhem nového NAP BOZP pro období 2019 – 2020. Při 
projednávání tohoto návrhu bylo dohodnuto, že členové Rady ještě sdělí sekretariátu 
Rady k návrhu připomínky. Svaz průmyslu a dopravy předložil návrh na doplnění dvou 
opatření. Po projednání návrhů Svazu průmyslu a dopravy na doplnění NAP BOZP 
o tato dvě opatření Rada většinou členů schválila návrh Národního akčního programu 
bezpečnosti a ochrany zdraví při práci pro období 2019 – 2020 včetně těchto dvou 
opatření. Současně Rada uložila tajemníkovy Rady zveřejnit schválený „NAP BOZP pro 
období 2019 – 2020“ na webu Rady. 

Rada dále projednala a schválila Výroční zprávu Rady vlády pro BOZP za rok 2018, 
která byla poté zveřejněna na webových stránkách Rady. 

Rada vyslechla informace o činnosti stálých výborů Rady a informace zástupců orgánů 
veřejné správy a dalších institucí v Radě o legislativní a jiné činnosti v oblasti BOZP 
a vzala tyto informace na vědomí. 

Na základě závěrů z 60. zasedání Rada schválila návrh na úpravu Statutu SV č. 4 
včetně změny názvu tohoto stálého výboru Rady na „Stálý výbor pro sociálně zdravotní 
problematiku a národní dokumenty BOZP“. 

V různém se Rada zabývala mimo jiné problematikou rozšíření seznamu nemocí 
z povolání o onemocnění bederní páteře, pracovní úrazovostí a přípravou novely 
zákoníku práce, ve které by měla být ukotvena problematika prevence. 
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62. zasedání Rady se uskutečnilo dne 26. června 2019   

Rada se podrobně zabývala plněním jednotlivých opatření Národního akčního programu 
BOZP pro období 2019 – 2020.  

Rada vzala na vědomí Zprávu o činnosti Státního úřadu inspekce práce a Roční 
souhrnnou zprávu o výsledcích kontrolních akcí provedených inspekcí práce za rok 
2018 a informaci o Plenárním zasedání výboru generálních inspektorů práce (SLIC), 
které se konalo ve dnech 15. – 16. 5. 2019 v Rumunsku. Ze zprávy o pracovní 
úrazovosti připravené SÚIP uvedl generální inspektor Mgr. Ing. Rudolf Hahn řadu údajů 
o pracovní úrazovosti v roce 2018 a tyto údaje analyzoval i z hlediska jejich vývoje. 
V roce 2018 bylo informačním systémem SÚIP v ČR evidováno celkem 44 365 
pracovních úrazů, z nichž bylo 123 smrtelných, 1149 závažných s hospitalizací nad 
5 dnů a 43 093 s neschopností nad 3 dny. Zprávy jsou pro zájemce k dispozici na 
webových stránkách SÚIP. 

Rada vyslechla informace o činnosti stálých výborů a pracovních skupin Rady. 

V různém se Rada zabývala právní úpravou vyhrazených technických zařízení – 
Zákonem o bezpečnosti provozu vyhrazených technických zařízení a o změně 
souvisejících zákonů a jeho prováděcími předpisy a dvoukolejností právní úpravy 
zacházení s chemickými látkami a směsmi osobami mladšími 18 let věku v rámci 
přípravy na své budoucí povolání. 

 
 
 
63. zasedání Rady se uskutečnilo dne 29. října 2019    

Zástupci zaměstnavatelů požádali o doplnění programu o projednání „Dohody 
o společném postupu sociálních partnerů a vládní koalice při legislativním procesu 
k novele zákoníku práce“. JUDr. Jiří Vaňásek navrhl projednat jí v rámci bodu „Různé“. 

Rada se poté podrobně zabývala plněním jednotlivých opatření Národního akčního 
programu BOZP pro období 2019 – 2020.  

V úvodu projednávání plnění úkolů opatření Národního akčního programu BOZP pro 
období 2019 – 2020 Rada vyslechla informaci o akcích, které proběhly v mezidobí od 
62. zasedání Rady, s přímou vazbou na priority národních dokumentů BOZP (Národní 
politiku BOZP a NAP BOZP) a na plnění některých úkolů NAP BOZP. Problematika 
prevence a rehabilitace poškození zdraví z práce se dostaly na jednání Výboru pro 
sociální politiku Poslanecké sněmovny Parlamentu ČR. K problematice prevence 
a rehabilitace poškození zdraví z práce se konalo první přípravné jednání odborné 
pracovní skupiny MPSV k sumarizaci dosud zpracovaných materiálů v předmětných 
oblastech. 
Tato jednání vyvolala diskusi zejména sociálních partnerů. Předsedkyně Rady uvedla, 
že v takto zásadních tématech je důležitá shoda na úrovni sociálních partnerů.  

Poté se Rada podrobně zabývala plněním jednotlivých opatření Národního akčního 
programu BOZP pro období 2019 – 2020. Větší diskusi vyvolalo dlouhodobě 
připravované doplnění seznamu nemocí z povolání o nemoc bederní páteře, ke kterému 
mají zaměstnavatelé připomínky. 
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Rada se poté seznámila se Zprávou o činnosti orgánů ochrany veřejného zdraví 
v oblasti ochrany zdraví při práci, se Zprávou Českého báňského úřadu o stavu 
bezpečnosti v hornictví a s prezentacemi o kontrolní činnosti odborových organizací 
ČMKOS a ASO ČR nad stavem BOZP v roce 2018. 

Na 63. zasedání Rada dále projednala stav a vývoj na úseku pracovních úrazů, školních 
úrazů a nemocí z povolání. 

Generální inspektor SÚIP Mgr. Ing. Rudolf Hahn informoval o nadcházející celoevropské 
kampani SLIC v letech 2020 – 2022, která bude zaměřena na téma "Lepší prosazování 
požadavků s cílem prevence expozice rizikovým faktorům způsobujícím nemoci 
pohybového ústrojí (musculoskeletal disorders)" a o tom, že se v roce 2020 uskuteční 
hodnocení systému inspekce BOZP v ČR týmem SLIC. Předmětem týdenní kontroly 
bude kromě národního systému inspekce práce (oblasti bezpečnosti práce a ochrany 
zdraví při práci) rovněž systém hygieny práce a bezpečnosti při těžebních činnostech. 
SÚIP se ujme koordinace průběhu celého týdne a očekává spolupráci ostatních 
dotčených orgánů. 

Rada vzala na vědomí informace o činnosti stálých výborů a pracovních skupin Rady. 

V „Různém“ Dr. Jan Zikeš vystoupil k uzavřené „Dohodě o společném postupu 
sociálních partnerů a vládní koalice při legislativním procesu k novele zákona 
č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, a některých souvisejících 
zákonů“, kterou členové Rady obdrželi před zahájením jednání. V souladu s touto 
dohodou má novela ZP obsahovat legislativní úpravu prevence pracovních úrazů 
a nemocí z povolání (§ 320a písm. b ZP) s navrhovanou účinností od 1. 1. 2021. Dr. Jan 
Zikeš požádal členy Rady, aby tento dokument podpořili. 
Rada vlády pro BOZP hlasováním podpořila sjednanou Dohodu a doporučila postupovat 
v jejím smyslu. 

 
 
64. zasedání Rady se uskutečnilo dne 11. prosince 2019 

Rada se zabývala plněním jednotlivých opatření Národního akčního programu BOZP 
pro období 2019 – 2020.  

Rada projednala a schválila „Plán práce Rady vlády pro BOZP na rok 2020“ a uložila 
tajemníkovi Rady, aby zajistil zveřejnění „Plánu práce Rady vlády pro BOZP na rok 
2020“ na webových stránkách Rady vlády pro BOZP 

V dalších bodech Rada jednomyslně schválila program kontrolních akcí orgánů 
inspekce práce, zaměření kontrolní činnosti orgánů ochrany veřejného zdraví v oblasti 
ochrany zdraví při práci a orgánů vrchního báňského dozoru v roce 2020 a vzala na 
vědomí informaci VÚBP v.v.i. o činnosti v oblasti výzkumu a vývoje na úseku BOZP. 

Následně se seznámila s doporučeními Hodnotících týmů SLIC ze 2 kol evaluace 
národního systému inspekce bezpečnosti práce a ochrany zdraví při práci ČR“, 

Rada vyslechla informace o činnosti stálých výborů a pracovních skupin Rady. 
Informace o činnosti stálých výborů a pracovních skupin Rady a vzala je na vědomí.  
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2. Přehled činnosti stálých výborů Rady a pracovních skupin Rady    

Rada na svém 2. zasedání dne 11. června 2004 schválila zřízení stálých výborů, jako 
svých pracovních orgánů, včetně jejich názvů, které zahrnují hlavní zaměření jejich 
činnosti. Současně schválila předsedy jednotlivých stálých výborů. Na 22. zasedání dne 
19. června 2009 Rada schválila statuty a zjednodušené názvy stálých výborů Rady 
včetně jejich přečíslování. Na 54. zasedání dne 27. 6. 2017 Rada schválila Statut 
stálých výborů Rady a dílčí statuty jednotlivých stálých výborů.   

V souladu se schváleným Statutem stálý výbor při své činnosti zejména: 

 projednává a doporučuje Radě základní koncepční směry postupu, 

 stanovuje okruh priorit pro řešení problémů, 

 identifikuje aktuální problémy a navrhuje Radě zřízení pracovních skupin pro jejich 
řešení, 

 projednává a vyjadřuje se, popř. se podílí na tvorbě návrhů materiálů a předkládá je 
prostřednictvím předsedkyně k projednání v Radě, 

 hodnotí efektivitu opatření přijímaných Radou a výsledky hodnocení předkládá 
prostřednictvím předsedkyně k projednání v Radě, 

 projednává podklady připravené pracovními skupinami k řešení. 

 

Stálý výbor pro technickou bezpečnost 
Předseda: JUDr. Jiří Vaňásek   

      
Stálý výbor pro technickou bezpečnost se v roce 2019 podílel zejména na přípravě 
návrhu zákona o bezpečnosti provozu vyhrazených technických zařízení a prováděcích 
předpisů k tomuto zákonu. Zákon vymezuje vyhrazená technická zařízení, která při 
provozu svým charakterem nebo akumulovanou energií, v důsledku nesprávného 
použití, výskytu provozních rizik vyvolávajících nebezpečné situace nebo nedodržení 
podmínek bezpečného provozu představují závažné riziko ohrožení života a zdraví 
osob, a stanoví požadavky na bezpečnost jejich provozu po celou dobu jejich používání 
a, v případě určených druhů vyhrazených technických zařízení, i požadavky na jejich 
montáž a uvádění do provozu. Návrh by měl nahradit zákon č. 174/1968 Sb. v aktuálním 
znění. Po projednání byl tento návrh zákona Ministerstvem práce a sociálních věcí 
předložen vládě ČR. 

V roce 2020 Stálý výbor pro technickou bezpečnost nezasedal. 
 

 

Stálý výbor pro legislativu 
Předseda: Robert Křepinský  
 

Stálý výbor zasedal v roce 2019 celkem třikrát. 
Kromě stálých bodů programu týkajících se informace o stavu legislativy s důrazem na 
plnění Národního akčního programu BOZP v roce 2019-2020 a prosazování 
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a vynucování právních předpisů v oblasti BOZP v praxi se činnost Stálého výboru dále 
soustředila na tyto aktivity: 

a) projednal roční zprávy o činnosti orgánů inspekce práce, orgánů ochrany 
veřejného zdraví, Českého báňského úřadu, Ministerstva vnitra, Ministerstva 
obrany a odborových organizací za rok 2018,  

b) projednal zprávu o činnosti České školní inspekce za období školního roku 2018- 
2019, 

c) projednal zprávu o činnosti orgánů státního požárního dozoru za rok 2018, 
d) projednal návrh nové právní úpravy o bezpečnosti práce v souvislosti s provozem 

vyhrazených technických zařízení a o změně souvisejících zákonů, 
e) projednal návrh novely nařízení vlády č. 361/2007 Sb., kterým se stanoví 

podmínky ochrany zdraví při práci, ve znění pozdějších předpisů, 
f) projednal návrh novely zákona č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví 

a o změně některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších předpisů, 
g) projednal Plán legislativních prací vlády ČR na rok 2019. 

Stálý výbor v rámci výše uvedených bodů programu přijal řadu usnesení, které byly 
projednávány na pravidelném zasedání Rady vlády pro BOZP. 
Zástupci Stálého výboru pro legislativu se aktivně účastní jednání Pracovního týmu pro 
bezpečnost při Radě hospodářské a sociální dohody ČR.  
V rámci Stálého výboru pro legislativu funguje Pracovní skupina pro stanovení 
expozičních limitů v pracovním prostředí, která se v roce 2019 sešla celkem dvakrát, 
a připravila návrh novely nařízení vlády č. 361/2007 Sb., kterým se stanoví podmínky 
ochrany zdraví při práci, ve znění pozdějších předpisů. Tato novela nařízení vlády vyšla 
pod č. 41/2020 Sb.  

V roce 2020 zasedal Stálý výbor pro legislativu, s ohledem na pandemii koronaviru, 
pouze jednou a to v měsíci březnu, těsně před vyhlášením nouzového stavu. 

Hlavními body programu březnového zasedání byly: 
1. Informace o stavu prací s důrazem na přípravu legislativy zaměřené na oblast BOZP 

a plnění NAP BOZP na rok 2020 
2. Návrh Koncepce bezpečnosti a ochrany zdraví dětí, žáků a studentů ve školách 

a školských zařízeních a Přehled opatření pro období 2020 – 2025 – pohled 
z pohledu práva a koordinace právních předpisů 

3. Legislativní přehled ke dni 21. 2. 2020 
 
K bodu 1/ 
Členové SV se vzájemně informovali o stavu návrhů či schválených právních předpisů: 

- zákon č. 366/2019 Sb., kterým se mění zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve 
znění pozdějších předpisů – úprava ustanovení § 391 odst. 2 – rozšíření 
odpovědnosti ve zvláštních případech na případy úrazů dětí v mateřských 
školách;   

- nařízení vlády č. 41/2020 Sb., kterým se mění a doplňuje nařízení vlády č. 
361/2007 Sb., kterým se stanoví podmínky ochrany zdraví při práci, ve znění 
pozdějších předpisů – implementace Směrnic EP a Rady EU, úprava § 18, 25 – 
odborné hodnocení rizikových faktorů pracovní polohy a fyzické zátěže v případě 
kategorie druhé, není-li zjištěna nemoc z povolání či ohrožení touto nemocí; 
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- novela zákona č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví, ve znění pozdějších 
předpisů – novela vyšla pod č. 205/2020 Sb.; 

- vládní návrh zákona o bezpečnosti práce v souvislosti s provozem vyhrazených 
technických zařízení a o změně souvisejících zákonů; 

- vládní návrh novely zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších 
předpisů – novela vyšla pod č. 285/2020 Sb. 

 
K bodu 2/ 
V rámci diskuse byla opětovně některými členy SV zdůrazněna potřeba právní úpravy 
oblasti bezpečnosti a ochrany zdraví dětí, žáků a studentů v souladu se zmocněním 
uvedeným v § 29 zákona č. 561/2004 Sb., školský zákon, ve znění pozdějších předpisů. 
Zástupce ČŠI v této souvislosti uvedl, že i tento orgán, s ohledem na vymáhání 
povinností školy v oblasti bezpečnosti a ochrany zdraví, by také spíše přivítal právní 
úpravu uvedené oblasti než řešení formou metodických pokynů. Členové SV jinak 
přivítali návrh uvedené koncepce, jako materiál pro zpracování dalších opatření MŠMT 
na roky 2020-2025. Z diskuse ve SV v oblasti právní úpravy od jednotlivých členů 
vyplynula následující doporučení: 
Stálý výbor: 

a) doporučuje řešit problematiku úrazů studentů vysokých škol formou právního 
předpisu, 

b) nadále podporuje vydání vyhlášky k ustanovení § 29 zákona č. 561/2004 Sb., ve 
znění pozdějších předpisů, 

c) doporučuje řešit odpovědnost ve zvláštních případech (stávající § 391 ZP) 
samostatnou právní úpravou nebo součástí stávající školské právní úpravy, 

d) podporuje myšlenku řešení roztříštěnosti právní úpravy zacházení s chemickými 
látkami a jejich směsmi jedním právním předpisem, a to již pro žáky od 12 let, na 
základě zmocnění ve školském zákoně. 

  
K bodu 3/ 
Legislativní přehled zpracovaný ke dni 21 2. 2020 byl vzat na vědomí. 
 
 
V rámci Stálého výboru pro legislativu funguje Pracovní skupina pro stanovení 
expozičních limitů v pracovním prostředí, která se v roce 2020 z výše uvedeného 
důvodu nesešla.  
 
 

Stálý výbor pro vzdělávání a výzkum 
Předseda: Mgr. Miroslav Kosina 
 

Stálý výbor se na svých zasedáních v roce 2019 zaměřil především na problematiku 
výchovy a vzdělávání k bezpečnosti práce. Dále se věnoval otázkám Národního akčního 
programu se zaměřením na kontrolu jeho plnění. Věnoval se též otázkám výzkumu a 
vývoje v oblasti BOZP. V rámci jednání výbor otevřel téma OSVČ a jejich případné 
proškolení BOZP ve vazbě na jejich vykonávanou činnost. Otevřel také problematiku 
preventivních zdravotních prohlídek u řidičů služebních vozidel u kat. 1, kdy pojem 
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„…řízení služebního vozidla je jejich obvyklá součást výkonu jejich práce…“, je 
z časového hledisky na možnou frekvenci jízd pojem, který si každý zaměstnavatel 
může vykládat po svém. 

Dále se věnoval tématu Odborné způsobilosti pro nakládání s přípravky na ochranu 
rostlin (POR) + ochrana zdraví lidí. S ohledem na skutečnost, že nakládaní s přípravky 
určených k ochraně mohou být ohrožené osoby, které s těmito přípravky nakládají. 
Proto se této tématice bude věnovat i nadále, kdy svoji pozornost také zaměří 
dostatečný rozsah a obsah vzdělávání OZO. V praxi to znamená, aby v rámci již 
standartního učňovského a středoškolského odborného vzdělávání bylo zařazeno 
vzdělávání v souladu s obecně platnými předpisy předepsanými pro daný stupeň OZ 
POR.  

Na všech zasedáních výboru se průběžně projednávala koncepce BOZ, kterou 
zpracovává MŠMT. Výbor jednoznačně zaujal stanovisko, že východiskem této 
koncepce bude vydání právního předpisu formou vyhlášky. Zde je nutno zdůraznit, že 
školský zákon v § 29 tuto povinnost ukládá. 

V neposlední řadě výbor plánuje otevření diskuse k problematice e learningu pro oblast 
školení BOZP a PO. 
 
V roce 2020 Stálý výbor pro vzdělávání a výzkum nezasedal. 
 

 
Stálý výbor pro sociálně zdravotní problematiku a národní dokumenty 
BOZP 
Předsedkyně: Bc. Libuše Bělohlávková  

Stejně jako v minulých letech měl tento stálý výbor schválen časový plán práce. 

V roce 2019 se uskutečnilo celkem 7 zasedání. Z toho tři zasedání výboru byla 
výjezdní: 115. zasedání – v květnu 2019 v PS PČR v rámci 5. národní konference 
„Bezpečnost a ochrana zdraví ve školství v ČR – aktuální témata 2019“,  
116. zasedání výboru – v červnu 2019 v PS PČR v rámci konference „Prevence 
a rehabilitace poškození zdraví z práce – právní úprava a praxe“ a  
118. zasedání v říjnu 2019 bylo v rámci 37. schůze výboru pro sociální politiku 
Poslanecké sněmovny Parlamentu ČR. 

117. zasedání v září 2019 bylo společné se Stálým výborem pro vzdělávání a výzkum. 

Výbor připravil návrh Národního akčního programu BOZP pro období 2019 – 2020 
a zajišťoval schvalovací proces tohoto programového dokumentu. Výbor připravoval 
a organizačné zajistil konference v Poslanecké sněmovně PČR a 5. národní konferenci 
„Bezpečnost a ochrana zdraví ve školství – aktuální témata 2019“.  

Hlavním tématem dubnového 114. zasedání byla „BOZP v zemědělství“.  

V září na 117. zasedání se výbor společně s výborem pro vzdělávání a výzkum zaměřil 
na plnění úkolů Národního akčního programu BOZP pro období 2019 – 2020. Zabýval 
se návrhem „Koncepce bezpečnosti a ochrany zdraví dětí,  žáků a studentů ve školách 
a školských zařízeních“, průběhem prací ve VÚBP, v.v.i. na projektu „Výzkum 
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ergonomických aspektů v kontextu moderních přístupů a změn na pracovištích, jako 
rozhodující faktor prevence muskuloskeletálních onemocnění (MSD)“ a stavem plnění 
ostatních termínovaných úkolů NAP BOZP.  

Hlavním tématem 119. zasedání výboru, v listopadu 2019, byly sociální a ekonomické 
důsledky poškození zdraví z práce. Výbor se zabýval výsledkem řešení výzkumného 
úkolu „Monitorování a vyhodnocování sociálně ekonomických důsledků/dopadů 
pracovních úrazů a nemocí z povolání, ve vazbě na poznatky a implementaci 
realizovaného projektu VÚBP, v. v. i. (TB03MPSV003)“. 

Na 120. zasedání v prosinci 2019 výbor zhodnotil aktivity v oblasti BOZP v roce 2019 
a aktivity realizované v Poslanecké sněmovně Parlamentu ČR, zabýval se výhledem 
BOZP do roku 2020 a hlavními úkoly výboru v dalším období. 

Na všech zasedáních se výbor zabýval informacemi o přípravě návrhů nových právních 
předpisů – v resortech MPSV, MZ, MŠMT a ostatních, včetně připravovaných aktivit 
v oblasti BOZP a informacemi a výstupy ze zasedání Rady vlády pro BOZP.  
Stálý výbor v rámci výše uvedených bodů programu přijal usnesení, která byla následně 
projednávána na zasedání Rady vlády pro BOZP. 
 
 
V roce 2020 se Stálý výbor pro sociálně zdravotní problematiku a národní dokumenty 
BOZP sešel v důsledku COVID-19 celkem dvakrát. 
Na základě Časového plánu práce výboru na rok 2020 se 13. února 2020 konalo 
121. zasedání. Výbor navázal na svoji velmi aktivní činnost v roce 2019, kdy postupně 
připravil a kompletně zabezpečil dvě velké konference v Poslanecké sněmovně PČR 
a dvě specifické prezentace v podvýboru pro sociálně zdravotní pomezí Výboru pro 
sociální politiku PS PČR. Jednalo se o témata: prevence  
a rehabilitace poškození zdraví z práce, BOZ ve školství a problematiku těžkého 
poškození bederní páteře způsobeného těžkou fyzickou prací. Zvolená témata  
a uskutečněné aktivity jsou vlastně cestou k naplňování jednotlivých prioritních úkolů 
Národního akčního programu BOZP pro období 2019–2020, která jsou v gesci výboru. 

V průběhu zasedání byli členové výboru informováni o aktuálním projednávání návrhů 
právních předpisů z oblasti BOZP v PS PČR, konkrétně i o jejich projednávání  
ve sněmovních výborech. Jednalo se o 

a) vládní návrh zákona o bezpečnosti práce v souvislosti s provozem vyhrazených 

technických zařízení a o změně souvisejících zákonů /sněmovní tisk 535/; 

b) vládní návrh zákona, kterým se mění zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce,  

ve znění pozdějších předpisů, a některé další související zákony /sněmovní  

tisk 689/. 

Následně zástupci MPSV, MZ a MŠMT informovali výbor o aktuálním stavu příprav 
návrhů nových právních předpisů a o připravovaných aktivitách jednotlivých rezortů 
v oblasti BOZP.  

K celému informačnímu bloku proběhla poměrně rozsáhlá diskuze. Členové výboru 
vznášeli dotazy zejména k návrhu novely zákoníku práce, zvláště k navrhovanému 
příspěvku sociálním partnerům na podporu opatření v oblasti prevence poškození zdraví 
z práce v důsledku pracovních úrazů a nemocí z povolání, nově zakotvenému  
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v § 320a pod písmenem b). O způsobu naplňování tohoto ustanovení zatím nebyly 
k dispozici konkrétní informace. 

Hlavní samostatné věcné téma jednání výboru bylo věnováno problematice prevence 
a rehabilitace poškození zdraví z práce, ve smyslu Usnesení č. 141, přijatého Výborem 
pro sociální politiku PS PČR, po projednání výstupů z odborné konference, a ve vazbě 
na naplňování priorit Národní politiky BOZP. 

K tomuto tématu se následně výbor vrátil při hodnocení plnění opatření NAP BOZP pro 
období 2019–2020, konkrétně naplňování opatření č. 1, 4 a 8.  

Samostatně se výbor věnoval problematice BOZ ve školství, konkrétně plnění opatření 
NAP č. 5. Zástupkyně MŠMT představila návrh Koncepce bezpečnosti a ochrany zdraví 
dětí, žáků a studentů ve školách a školských zařízeních, připravený odbornou 
mezirezortní pracovní skupinou, ustavenou k danému účelu v působnosti MŠMT. 
Současně byl představen Přehled opatření pro období 2020–2025, k realizaci 
navrhované koncepce. Komplexní návrh byl předložen k projednání v poradě vedení 
MŠMT. 

Jako hlavní věcné téma k projednání na březnovém zasedání výboru byla naplánována 
problematika pracovně lékařské služby.  
V polovině měsíce března 2020, těsně před plánovaným zasedáním výboru, byl 
vyhlášen nouzový stav. Další komunikace probíhala mezi členy výboru pouze 
elektronickou cestou. Hlavní téma: opatření k prevenci onemocnění COVID-19. 

 
Po uvolnění nouzového stavu se při dodržení stanovených hygienických opatření dne 
11. června 2020 uskutečnilo 122. zasedání výboru. K jednání byli přizváni členové 
Rady vlády, zastupující SP ČR a KZPS ČR, a zástupkyně pojišťoven Kooperativa  
a Česká pojišťovna.  
Hlavním tématem jednání byla situace vyvolaná pandemií – její vývoj, aktuální 
stav a předpokládané důsledky z hlediska výskytu nákazy COVID-19 a uznání 
nemoci z povolání.   
Průběh jednání: 
1. Zhodnocení vývoje v oblasti školství – zástupci Ministerstva školství, mládeže  

a tělovýchovy, České školní inspekce a ČMOS pracovníků ve školství informovali  
 a) o provozu škol a školských zařízení v průběhu nouzového stavu a po jeho  
      skončení; 
b) o nejčastějších otázkách řešených inspekčními a kontrolními orgány v oblasti  
      školství v průběhu nouzového stavu. 

2. Aktuální informace z rezortu Ministerstva zdravotnictví ČR – vystoupili zástupci úseku 
Hlavní hygieničky ČR k tématům 

a) pracovně lékařská služba po skončení nouzového stavu; 
b) COVID-19 jako nemoc z povolání – klinická a hygienická kritéria; 
c) zákon č. 205/2020 Sb., resp. novela zákona č. 258/2000 Sb. a zákona  

č. 373/2011 Sb.  

3. Nejzávažnější a nejčastěji řešené otázky v pracovně právních vztazích s vazbou na 
BOZP v souvislosti s onemocněním COVID-19 v průběhu nouzového stavu  
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a následně, zjišťované inspekčními a kontrolními orgány, zaměstnavateli  
a pojišťovnami  

V rámci jednání probíhala průběžně diskuse, která vyústila v řešení možností  
a podmínek pro uznávání COVID-19 jako nemoc z povolání. Vzájemná výměna 
informací všech přítomných zainteresovaných subjektů značně přispěla k objasnění 
postupu při řešení dané problematiky v praxi. 

 

Národní akční program BOZP 

Vzhledem k tomu, že byla zrušena Pracovní skupina pro národní dokumenty BOZP  
a tato agenda přešla do gesce Stálého výboru pro sociálně zdravotní problematiku, byl 
v závěru roku 2020 byl z úrovně výboru zahájen proces vyhodnocení plnění opatření 
NAP BOZP pro období 2019–2020 a přijímány návrhy na opatření pro další období. 

Na základě vývoje epidemické situace se postupně otevřela řada témat, která bude 
třeba řešit jak z hlediska důsledků onemocnění COVID-19, tak preventivně pro případ 
obdobných situací v dalším období. Mimo jiné vznikla i řada otázek vztahujících se 
k práci z domova a další, které bude do budoucna potřeba právně upravit. Tato témata 
se promítnou i do připravovaných opatření NAP BOZP v dalším období.  

 

Informační aktivity výboru v roce 2020 

V průběhu roku probíhala intenzivní elektronická a on-line spolupráce jak mezi členy 
výboru, tak směrem k dalším zainteresovaným subjektům. Předsedkyně výboru 
průběžně rozesílala elektronicky členům výboru a členům Rady vlády pro BOZP 
nejaktuálnější informace týkající se rozhodnutí Vlády ČR a opatření MZ ČR. V období od 
března do prosince 2020 bylo operativně rozesláno celkem 14 elektronických informací. 

 

Mezirezortní Pracovní skupina k aktualizaci seznamu nemocí z povolání 
Předsedkyně: Bc. Libuše Bělohlávková Tajemník: doc. MUDr. Pavel Urban, CSc.  

V průběhu roku 2019 nebyl Pracovní skupině předložen žádný nový návrh na aktualizaci 
seznamu nemocí z povolání, kterým by bylo třeba se zabývat. Členové Pracovní skupiny 
a stálého výboru se však aktivně podíleli na přípravě odborných podkladů, které bylo 
třeba zpracovat v rámci probíhajícího připomínkového řízení k návrhu novely nařízení 
vlády č. 290/1995 Sb., kterým se stanoví seznam nemocí z povolání, ve znění 
pozdějších předpisů – rozšíření o položku onemocnění bederní páteře způsobené 
dlouhodobým přetěžováním těžkou fyzickou prací. K dané problematice uspořádala 
ministryně práce a sociálních věcí Dipl.- Pol. Jana Maláčová, MSc., v listopadu 2018 
odborný Kulatý stůl, v němž byla celá problematika projednána na základě odborných 
lékařských prezentací, za účasti zástupců sociálních partnerů. Výstupy zjednání byly 
doplněny do materiálu RIA a do předkládací zprávy.  
Práce ale přes řadu jednání zatím nepostoupily pro negativní postoj zaměstnavatelů. Ve 
výboru pro sociální politiku Poslanecké sněmovny Parlamentu ČR byla dne 3. 10. 2019 
bylo při projednávání „Prevence a rehabilitace poškození zdraví z práce – právní úprava 
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a praxe“ přijato doporučení ministryni práce a sociálních věcí - dokončit legislativní 
proces návrhu novely nařízení vlády č. 290/1995 Sb. 
 
V roce 2020 tato pracovní skupina nezasedala. Dosud není stále dořešen návrh na 
zařazení těžkého poškození bederní páteře, způsobené těžkou manuální prací, do 
seznamu nemocí z povolání. Uvedená problematika byla projednána v měsíci listopadu 
2019 v podvýboru pro sociálně zdravotní pomezí Výboru pro sociální politiku PS PČR. 
Podvýborem i výborem bylo jednomyslně doporučeno MPSV dokončení legislativního 
procesu. V průběhu roku 2020 tato problematika zatím nebyla řešena. 

 

 

IV. Výstupy 

Činnost Rady, stálých výborů a pracovních skupin je podrobně popsána v části III. bodu 
1 a 2 tohoto materiálu.  

Rok 2019 byl pro Radu vlády pro BOZP již 16. rokem její činnosti. V souladu se všemi 
přijatými dokumenty je prvořadým úkolem Rady příprava návrhů a doporučení 
k provádění a pravidelnému hodnocení plnění Národní politiky BOZP, která vychází, 
mimo jiné, ze strategických dokumentů EU pro oblast BOZP. V těchto strategických 
dokumentech EU jsou členské státy vyzývány, aby ve spolupráci se sociálními partnery 
vypracovaly, vykonávaly a případně aktualizovaly jednotné vnitrostátní strategie v oblasti 
BOZP v zájmu dalšího snížení počtu pracovních úrazů a nemocí z povolání, zejména v 
těch odvětvích, která vykazují jejich nadprůměrnou míru. Posledním dokumentem, který 
byl EU schválen je Strategický rámec EU pro ochranu zdraví a bezpečnost při práci na 
období 2014 – 2020, což se promítlo i do činnosti Rady. Rada pověřila Pracovní skupinu 
Rady pro národní dokumenty BOZP zahájením prací na revizi stávající Národní politiky 
BOZP ve vazbě na výše uvedený strategický rámec. Základním problémem, na který 
výše uvedená pracovní skupina při přípravě návrhu aktualizace Národní politiky BOZP 
narazila, jsou chybějící finanční zdroje k naplňování prioritních opatření tohoto 
dokumentu. Z uvedeného důvodu bylo doporučeno aktualizaci Národní politiky BOZP 
odložit až do vyjasnění způsobu tohoto financování. 

I v roce 2019 se Rada na svých zasedáních pravidelně věnovala plnění opatření 
Národního akčního programu BOZP na období 2019 – 2020.  

Rada a její stálé výbory podle své gesce a věcného zaměření se též v roce 2019 
intenzivně zabývaly problematikou zvýšení bezpečnosti a ochrany zdraví ve školách 
a školských zařízeních a při praktické přípravě mládeže na povolání. Se zástupci České 
školní inspekce byla projednávána zpráva této instituce, týkající se úrazovosti dětí, žáků 
a studentů a byla hledána řešení ke zlepšení současného stavu.  Projednány byly také 
aktuální problémy v oblasti BOZP v odvětví zdravotnictví a sociální péče, a stavebnictví. 
Uvedeným oblastem a úkolům se Rada a její stálé výbory budou věnovat 
i v následujícím období.   

S ohledem na uvedené aktivity nelze opomenout aktivní přístup stálých výborů 
a příslušných pracovních skupin ke spolupráci na přípravě novel nebo nových právních 
předpisů v oblasti BOZP. Stálé výbory se v průběhu celého roku zaměřovaly na odborné 
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posouzení problémů ve své gesci, zpracovávaly materiály pro Radu a předkládaly 
návrhy příslušných opatření. Přispívaly tak k prosazování nadresortního pohledu na 
řešení aktuálních problémů v oblasti bezpečnosti a ochrany zdraví při práci. 

Kompletní informace o Radě jsou přístupné na internetové stránce Ministerstva práce 
a sociálních věcí a Úřadu vlády České republiky (sekce Poradní a pracovní orgány). 
Jsou zde informace o plánu práce Rady, členech Rady a dokumenty týkající se Rady. Je 
zde také zveřejněna Národní politika bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a aktuální 
Národní akční program bezpečnosti a ochrany zdraví při práci.  

 

Přehled vybraných materiálů projednaných Radou vlády pro bezpečnost a ochranu 
zdraví při práci v roce 2019 (celkový přehled je uveden v kapitole Přehled činnosti 
Rady): 
 
 

 

Název projednávaného materiálu 
 

Datum projednání Radou 

Výroční zpráva Rady vlády pro bezpečnost a ochranu 
zdraví při práci za rok 2018  

28. března 2019 

Národní akční program BOZP pro období 2019 - 2020 28. března 2019 

Kontrola plnění úkolů Národního akčního programu 
BOZP pro období 2019 – 2020  

28. března 2019 

Zpráva o činnosti Státního úřadu inspekce práce za rok 
2018 a Roční souhrnná zpráva o výsledcích 
kontrolních akcí provedených inspekcí práce za rok 
2018 

26. června 2019 

Kontrola plnění úkolů Národního akčního programu 
BOZP pro období 2019 – 2020 

26. června 2019 

Informace o Plenárním zasedání výboru generálních 
inspektorů práce SLIC a o plnění úkolů vyplývajících 
z předchozích zasedání 

26. června 2019 

Kontrola plnění úkolů Národního akčního programu 
BOZP pro období 2017 – 2018  

29. října 2019  

Zpráva o činnosti orgánů ochrany veřejného zdraví 
v oblasti ochrany zdraví při práci za rok 2018 

29. října 2019 

Zpráva o stavu bezpečnosti v hornictví za rok 2018 29. října 2019  

Zpráva o kontrolní činnosti odborových organizací nad 
stavem BOZP u jednotlivých zaměstnavatelů podle 
§ 322 zákoníku práce za rok 2018 

29. října 2019  

Vývoj a stav na úseku pracovních úrazů v roce 2018 
 

29. října 2019 

Stav a vývoj na úseku školních úrazů 29. října 2019 

Vývoj a stav na úseku nemocí z povolání v roce 2018 29. října 2019 

Kontrola plnění úkolů Národního akčního programu 
BOZP pro období 2019 – 2020 

11. prosince 2019 
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Zaměření kontrolní činnosti orgánů inspekce práce 
v roce 2020  

11. prosince 2019 

Zaměření kontrolní činnosti orgánů ochrany veřejného 
zdraví v oblasti ochrany zdraví při práci v roce 2020 

11. prosince 2019 

Zaměření kontrolní činnosti orgánů vrchního báňského 
dozoru v roce 2020 

11. prosince 2019 

Informace o činnosti v oblasti výzkumu a vývoje na 
úseku BOZP 

11. prosince 2019 

Plán práce Rady vlády pro BOZP na rok 2020 11. prosince 2019 

 

 
V. Rozdělení dotací  

Rada vlády pro bezpečnost a ochranu zdraví při práci o dotacích nerozhoduje a ani se 
na jejich rozdělování nepodílí.  

 
 

VI. Zahraničí 

Rada vlády pro bezpečnost a ochranu zdraví při práci není členem žádné mezinárodní 
organizace.  

Ve sledovaném období se v návaznosti na činnost Rady neuskutečnila žádná zahraniční 
pracovní cesta ani účast na akcích pořádaných mezinárodními organizacemi.  

 
 

VII. Výdaje na činnost Rady v letech 2019 - 2020 

Náklady na činnost Rady vlády pro bezpečnost a ochranu zdraví při práci včetně 
činnosti jejího sekretariátu jsou podle článku 10 odst. 1 Statutu Rady hrazeny z rozpočtu 
Ministerstva práce a sociálních věcí. Funkci sekretariátu Rady vykonává oddělení 
bezpečnosti práce Ministerstva práce a sociálních věcí jako jednu ze svých činností. 
Jednání Rady, jejích stálých výborů a pracovních skupin se konají zpravidla v místech, 
kde sídlí toto ministerstvo. Přímé náklady na činnost Rady za sledované období byly 
ve výši cca 55 000,- Kč.   

 
 

VIII. Plán činnosti Rady na rok 2021 

Plán práce Rady vlády pro bezpečnost a ochranu zdraví při práci na rok 2021 nebyl 
zpracován. Rada bude vycházet z plánu na rok 2020, který schválila na svém 
64. zasedání dne 11. prosince 2019. Tento plán bude průběžně doplňován 
a aktualizován v souladu s epidemiologickou situací. 

V souladu s usnesením vlády č. 858 ze dne 3. září 2003, kterým byla zřízena Rada, jsou 
na rok 2021 plánována tři zasedání: červen, září a prosinec (podle potřeby 
a epidemiologické situace lze operativně termín změnit, popřípadě rozšířit počet 
zasedání Rady).  
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Návrh programu jednání Rady v roce 2021 podle plánu na rok 2020 schváleného 
na 64. zasedání Rady    
  
Program 65. zasedání Rady vlády pro BOZP - červen 2021:  
 
1. Zahájení. 
2. Národní akční program BOZP pro období 2019 – 2020 (dále jen „NAP BOZP“): 

 vyhodnocení za období 2019 – 2020 

 aktualizace NAP BOZP pro rok 2021. 
3. Výroční zpráva Rady vlády pro bezpečnost a ochranu zdraví při práci za období 

2019 - 2020. 
4. Zpráva o činnosti SÚIP, Roční souhrnná zpráva o výsledcích kontrolních akcí 

provedených inspekcí práce a Zpráva o pracovní úrazovosti za rok 2020.  
5. Zpráva o vývoji nemocí z povolání za rok 2020. 
6. Různé. 
. 
Program 66. zasedání Rady vlády pro BOZP - září 2021:  
1.  Kontrola plnění úkolů „Národního akčního programu BOZP“. 
2.  Informace o přípravě návrhu nového Národního akčního programu BOZP pro období 

2022 - 2023. 
3.  Zprávy o činnosti orgánů ochrany veřejného zdraví v oblasti ochrany zdraví při práci, 

o stavu bezpečnosti v hornictví a o kontrolní činnosti odborových organizací nad 
stavem BOZP.  

4.  Projednání vývoje a stavu na úseku pracovních úrazů, školních úrazů, nemocí 
z povolání a jiných poškození zdraví z práce. 

 
Program 67. zasedání Rady vlády pro BOZP - prosinec 2021:  
1. Projednání a schválení nového Národního akčního programu BOZP pro období 2022 

- 2023 
2. Návrh Plánu práce Rady vlády pro BOZP na rok 2022. 
3. Informace o výsledku hodnocení systému inspekce BOZP v ČR týmem SLIC 

a o Plenárním zasedání výboru generálních inspektorů práce (SLIC) a o plnění úkolů 
vyplývajících z předchozích plenárních zasedání (pokud se ukuteční). 

4. Zaměření kontrolní činnosti orgánů inspekce práce, ochrany veřejného zdraví 
v oblasti ochrany zdraví při práci a vrchního báňského dozoru v roce 2022. 

5. Informace o činnosti v oblasti výzkumu a vývoje na úseku BOZP. 
 
  

 
 

*** 
Výroční zpráva za období 2019 – 2020 byla projednána a schválena členy Rady 

vlády pro bezpečnost a ochranu zdraví při práci na 65. Zasedání Rady, konaném 

dne 22. 6. 2021. 


